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Dokumentnamn: Hallbarhetspolicy
[\ELEDA
1 Syfte

Eleda vill vara ledande genom att integrera hallbarhet i alla delar av verksamheten. Vi stravar efter att
minska var miljdpaverkan, framja socialt ansvar och halla hogsta standarder for ansvarsfullt
foretagande. Denna hallbarhetspolicy ska hjalpa oss att fatta dagliga beslut och langsiktiga strategier
som stdmmer dverens med vara hallbarhetsmal. Genom att folja policyn kan vi effektivt arbeta mot
dessa mal och standigt forbattra var hallbarhet.

2 Omfattning och ansvar

Policyn bygger pa en dubbel vasentlighetsbedémning dar vi har identifierat de mest relevanta
paverkan, risker och maojligheter. De prioriterade omradena ar klimatférandringar, biologisk mangfald
och ekosystem, cirkular ekonomi, arbetskraften inom féretaget och i vardekedjan, samt ansvarsfullt
foretagande.

Vara intressenters behov och 6nskemal har beaktats vid utformningen av hallbarhetspolicyn. Den
galler alla medarbetare inom Eledakoncernen, samt vara underentreprendrer och leverantorer.
Koncernens VD har det yttersta ansvaret for implementeringen av policyn, men varje bolags VD
ansvarar for genomférandet och efterlevnaden. Policyn uppdateras och anpassas enligt var
governance-policy.

3 Klimatforandring

Vi forbinder oss att minska vara koldioxidutslapp genom att optimera vara processer, anvanda fornybar
energi och hallbara material. Vi arbetar for att uppfylla Parisavtalet och Agenda 2030, och har satt
klimatmal som stdmmer 6verens med dessa. Vi Overvakar kontinuerligt var klimatpaverkan och
rapporterar vara framsteg i Eledas arliga hallbarhetsrapport

4 Biologisk mangfald och ekosystem

Vi foljer lagar och direktiv for att skydda och bevara biologisk mangfald dar vi ar verksamma. Vi stravar
efter att minimera negativa effekter pa arter och livsmiljder genom att hantera stérande aktiviteter
enligt basta praxis och samarbeta med kunder och tillsynsmyndigheter gallande forsiktighetsatgarder.
Vi uppratthaller 6ppen kommunikation med intressenter for att I6sa eventuella problem under
projekten
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5 Cirkular ekonomi

Vi implementerar cirkuldara principer i var verksamhet genom att minimera avfall och maximera
ateranvandning och atervinning av material. Vi kommer arbeta med vara leverantérer och
samarbetspartners for att framja hallbara inkdp och utveckla innovativa I6sningar fér materialhantering.

Vi arbetar for att sakerstalla att alla inkdp av material och tjanster uppfyller vara hallbarhetskrav. Detta
innebar bland annat att:

o Inkdpt material inte innehaller miljéfarliga @mnen och uppfyller relevanta miljéstandarder och
certifieringar.

e Leverantorer véljs baserat pa hallbarhetskriterier, vilket inkluderar deras miljdprestanda, sociala
ansvarstagande och etiska affarsmetoder.

Vi prioriterar leverantdrer som delar vart engagemang for hallbarhet och som aktivt arbetar for att minska
sin miljépaverkan och férbattra sociala villkor i sina verksamheter. Alla leverantorer till Eleda ska signera
uppforandekoden for leverantorer.

6 Arbetskraften

Vi stravar efter att skapa en saker och inkluderande arbetsmiljo for bade vara anstdllda och
samarbetspartners inom hela var vardekedja. Genom att félja OECD:s riktlinjer for multinationella
foretag och FN:s deklaration om manskliga rattigheter sakerstaller vi att var verksamhet bedrivs pa ett
ansvarsfullt och etiskt satt med respekt for manskliga rattigheter.

Vi arbetar standigt med att identifiera, férebygga och minska risker som kan paverka manskliga
rattigheter och arbetsrattigheter, bade inom var egen organisation och i var vardekedja. Vi forvantar oss
att aven vara kunder och leverantorer delar detta ansvar och arbetar i samma riktning.

Var hallbarhetspolicy stdéds av och ar nara kopplad till andra centrala policys inom organisationen, som
var uppférandekod och var uppférandekod for leverantorer.

7 Ansvarsfullt foretagande

Vi arbetar for att uppratthalla hdgsta standarder for affarsetik och transparens i alla vara affarsrelationer.
Eleda har en uppférandekod som bygger pa flera internationella ramverk, bland annat FN:s Global
Compact.

Inom ramen for var hallbarhetspolicy erkdnner vi vikten av att skydda visselblasare och bekampa
korruption och mutor. Vi har en visselblasarpolicy som finns tillganglig pa var externa hemsida,
inrapporteringar omhandertas initialt av en extern oberoende part vilken ger anstdllda och andra
intressenter en saker och konfidentiell kanal fér att rapportera missténkta oegentligheter utan radsla fér
repressalier. Vara atgarder mot korruption och mutor ar integrerade i var uppférandekod, dar vi
faststaller tydliga riktlinjer och férvantningar for att sakerstdlla att alla affarsaktiviteter bedrivs med
hogsta integritet och transparens.

8 Avslutning

Genom att félja denna hallbarhetspolicy och kontinuerligt férbattra vara metoder, arbetar vi mot att skapa
langsiktigt varde for kunder, anstallda, samhallen och miljon.
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Bilaga 1. Ordlista

Dubbel vasentlighetanalys — Dubbel vasentlighetsanalys ar en process som identifierar och utvarderar
bade hur en organisations verksamhet paverkar omvarlden och hur externa faktorer paverkar
organisationens formaga att skapa varde.

Biologisk mangfald — Biologisk mangfald avser den variation av livsformer som finns inom olika
ekosystem, arter och genetiska nivaer, och ar avgérande for att uppratthalla ekosystemens funktioner
och tjanster som stddjer livet pa jorden.

Ekosystem — Ett ekosystem ar ett dynamiskt system bestaende av levande organismer, sdsom vaxter,
djur och mikroorganismer, samt den icke-levande miljén de interagerar med, inklusive luft, vatten och
mineraler, dar dessa komponenter samverkar och paverkar varandra genom energifldden och
naringscykler.

Vardekedja — En vardekedija ar en serie av steg och processer som ett féretag genomgar for att skapa
och leverera en produkt eller tjanst, fran insamling av ramaterial till slutlig distribution till konsumenten,
dar varje steg tillfér varde till slutprodukten.

Parisavtalet — Parisavtalet &r ett internationellt klimatavtal som antogs 2015 under FN:s klimatkonferens
(COP21) i Paris, med malet att begransa den globala uppvarmningen till val under 2 grader Celsius éver
forindustriella nivaer och att strava efter att begransa temperaturékningen till 1,5 grader Celsius.

Agenda 2030 — Agenda 2030 ar en global handlingsplan med 17 mal antagen av FN:s medlemslander
2015, som syftar till att framja hallbar utveckling fram till &r 2030.

Science Based Targets initiative — ett samarbete som hjalper féretag att satta vetenskapligt baserade
mal for att minska vaxthusgasutslapp i linje med Parisavtalets mal att begransa den globala
uppvarmningen.

OECD guidelines — OECD:s riktlinjer for multinationella foretag ar rekommendationer fran regeringar till
foretag om ansvarsfullt féretagande, som tacker omraden som manskliga rattigheter, arbetsratt, miljo,
anti-korruption och konsumentintressen, med syfte att framja hallbar utveckling och etiska affarsmetoder
globalt.

FN:s deklaration om manskliga rattigheter — FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna, antagen
1948, ar ett grundlaggande internationellt dokument som faststaller de universella rattigheter och friheter
som alla manniskor har ratt till, oavsett ras, kon, nationalitet, sprak, religion eller annan status, och
inkluderar rattigheter som ratten till liv, frihet, sdkerhet, och yttrandefrihet.
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